FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
Luogo di nascita
Codice Fiscale

* Dal 1/07/2009 in corso

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

o  Tipo diimpiego

e Principali mansioni e
responsabilita

+ Dal 1/09/2008 al 1/01/2009

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
o  Tipo diimpiego

e Principali mansioni e
responsabilita

+ Dal 1/01/2008 al 31/07/2008

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
o  Tipo diimpiego

e Principali mansioni e
responsabilita

+ Dal 1/09/2007 al 30/04/2008

e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

o Tipo di azienda o settore
o  Tipo diimpiego
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GUGLIELMINI PAOLO
52, VIA SAN BARTOLO, 44100, FERRARA - ITALY
+39 347 8475548

paolo.quglielmini@progettofad.com

[taliana

28 LuGLIO 1970
FERRARA
GGL PLA 70L28 D548v

Implementazione e gestione di un’Area ECM Fad per Gruppo FIPES s.r.l.
Gruppo FIPES srl, Via dell'Artigianato 7 — 47034 Forlimpopoli (FC)

Formazione
Gestione dell’Area e-learning ECM
Progettazione corsi ECM Fad e gestione

Implementazione, gestione e tutoraggio di un’Area ECM Fad per la Casa Editrice
Ariesdue s.r.l.

Ariesdue srl, Via Airoldi 11 - 22060 Carimate (Como)

Casa Editrice — Settore Odontoiatrico
Gestione e tutoraggio dell’Area ECM Fad

Progettazione e gestione corsi ECM Fad e Tutoraggio didattico-organizzativo,
progettazione Rivista per Odontoiatri

Implementazione, gestione e tutoraggio di un'Area fad per
NoiCommercialistiCampania SpA

NoiCommercialistiCampania SpA - Via Firenze, 54 - 80147 Napoli (NA)

Societa di formazione
Responsabile dell'Area e-learning

Progettazione percorsi formativi on-line, Implementazione e Gestione Attivita didattica

Implementazione, gestione e tutoraggio di un’Area fad per Is.Con. Istituti Consorziati di
Studi , Ricerche e Formazione

Is.Con. Istituti Consorziati di Studi , Ricerche e Formazione - Napoli
Centro Direzionale IS. F3 - 80143 (Na)

Consorzio di formazione
Responsabile dell'Area e-learning, Instructional Design



e Principali mansioni e
responsabilita

+ Dal 1/06/2007 al 31/12/2007

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
* Aprile 2007

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Gennaio 2007

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
« Aprile 2006

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
« Dal 1/01/2006 al 31/05/2007

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
« Ottobre 2005

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Dal 1/01/2002 al 31/12/2005
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Progettazione percorsi formativi on-line, Implementazione e Gestione Attivita didattica

Gestione, monitoraggio e tutoraggio di un Progetto fad EqualVita finanziato dal Fondo
Sociale Europeo per conto della societa di Formazione Talete

Talete in via Bela Bartok 21 (FE)

Ente di Formazione
Collaboratore in qualita di coordinatore fad, storyboard dei corsi multimediali
Area Fad - marketing

Progettazione e implementazione e gestione di 3 corsi online per la “Scuola Regionale
di Polizia Locale Emilia Romagna”

“Scuola Regionale di Polizia Locale Emilia Romagna” di Modena, via Busani 14
Modena

Scuola di Formazione regionale per la Polizia Locale dell’Emilia Romagna
Responsabile dell'Area e-learning

Progettazione percorsi formativi on-line, Implementazione e Gestione Attivita didattica
nellAula virtuale

Progettazione e implementazione di un’Area FAD sperimentale per Eurointerim S.p.a.
Eurointerim S.p.a., viale Industria 60 - Padova

Societa di Lavoro Interinale
Progettazione Area FAD, implementazione e tutoraggio corso on-line sperimentale
Responsabile Area FAD sperimentale

Progettazione e implementazione di un'Area FAD per la “Federazione Italiana Fitness”
e di due corsi on-line denominati Supplementazione e Schede di Allenamento

“Federazione Italiana Fitness”, via Paolo Costa 2 — 48100 Ravenna

Formazione del Settore Italiano Fitness
Progettazione Area FAD
Progettazione e implementazione dell'‘Area FAD della F.I.F.

Progettazione e gestione di un'Area FAD per la “Scuola Regionale di Polizia Locale
Emilia Romagna”

“Scuola Regionale di Polizia Locale Emilia Romagna” di Modena, via Busani 14
Modena

Scuola di Formazione regionale per la Polizia Locale del’Emilia Romagna
Responsabile dell'Area e-learning
Progettazione percorsi formativi on-line, implementazione e tutoraggio nell’Aula virtuale

Progettazione di un’Area FAD sperimentale per un Corso sulla “Sicurezza 626" per la
Scuola di formazione “Fondazione Simonini” di Reggio Emilia

Scuola di formazione “Fondazione Simonini”, via C. Merulo 9 - Reggio Emilia

Centro di Formazione Professionale
Progettazione Area FAD sperimentale
Progettazione percorso formativo on-line

Collaborazione con I'Universita di Ferrara per I'attivita di gestione dei percorsi formativi
nei seguenti Master universitari a distanza:

e Master universitario sulla “Progettazione e Organizzazione della Formazione a
distanza”;

e  Master universitario “Manager dei servizi formativi on-line”;
e Master universitario “Teorie e tecniche dei contenuti per I'e-learning’;

e Master universitario “Economia non profit e cooperazione allo sviluppo
indirizzo cooperazione internazionale”;



e Master universitario “Economia non profit e cooperazione allo sviluppo
indirizzo cooperazione sociale”;

e Master universitario “Economia non profit e cooperazione allo sviluppo,

seconda edizione™.
» Nome e indirizzo del datore di Universita di Ferrara, via Savonarola 27 - Ferrara
lavoro
» Tipo di azienda o settore Formazione Universitaria a distanza
» Tipo di impiego Gestione Area e-learning - Instructional Design
« Principali mansioni e responsabilita e Progettazione dei corsi e delle attivita didattiche in rete;

e attivita di storyboard e creazione dei corsi multimediali;

e  attivita di tutoraggio e monitoraggio in rete ai corsisti;

e ricerca, elaborazione e inserimento di materiale didattico on-line per le U.D.
(Unita Didattiche) in rete;

o ricerca testi e link per 'approfondimento didattico;

e progettazione delle U.D. inrete;

o realizzazione delle U.D. in rete;

e organizzazione e correzione delle U.D. in rete;

o realizzazione delle Prove di verifica formative in rete con i relativi messaggi
compensativi;

e organizzazione dei contenuti didattici in mappe cognitive;
organizzazione di contenuti testuali in contenuti ipermediali;

e Co-Autore di due Unita Didattiche inserite nel percorso didattico del Master
universitario sulla “Progettazione e Organizzazione della Formazione a
distanza”, dal titolo “Testi e ipertesti” e “Modelli di rappresentazione della
conoscenza”. Autore unico dellUnita Didattica “Sistemi di orientamento,
mobilita” e crediti“ relativa al Master universitario “Manager dei servizi formativi
on-line”.

« Dal 1/01/2000 al 31/12/2001 Tutor presso il centro di formazione “Form.Art” della Confartigianato di Ferrara
+ Nome e indirizzo del datore di Form.Art via Oroboni 40 - Ferrara
lavoro
» Tipo di azienda o settore Formazione Continua e Apprendistato

Docente d'informatica e Tutor di Corsi d’Informatica, Comunicazione e Gestione
d'impresa
+ Principali mansioni e responsabilita Mansioni di tutoraggio in presenza dei corsi serali d'informatica, comunicazione e
gestione d'impresa con attivita di marketing per i corsi
+ Dal 1/01/1993 al 31/12/1993 Grafico pubblicitario su computer
+ Nome e indirizzo del datore di B.I.M.E. - Molinella (BO)

* Tipo di impiego

lavoro
» Tipo di azienda o settore Grafica e tipografia
» Tipo di impiego Grafico pubblicitario su computer
+ Principali mansioni e responsabilita Creazione dei Cataloghi pubblicitari e Manuali per il montaggio di climatizzatori Diavia
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« Dal 1/04/2006 al 31/05/2006

« Dal 1/10/2004 al 31/10/2005

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Dal 1/10/2001 al 31/05/2002

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Anno accademico 2001/02

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

« Dal 1/10/2000 al 31/05/2001

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita
+ Dal 1/09/1991 al 30/06/1992
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Corso d'Inglese presso il Centro linguistico “In Lingua” di Ferrara
Master Universitario di | livello in “E-learning per la Scuola, I'Universita e I'lmpresa”

Facolta di Scienze della Formazione dell'Universita di Genova, in collaborazione con
llstituto per le Tecnologie Didattiche del C.N.R. e [I'Associazione ltaliana per
I'Intelligenza Artificiale
Principali materie:
e Tecnologie Didattiche;
Tecniche di storyboard per i corsi multimediali;
Tecnologie dell'lnformazione e della Comunicazione;
Sociologia e della Psicologia della Comunicazione;
Area Giuridica ed Economia applicata ad Internet;
Approfondimento della lingua inglese.

Abilita professionali oggetto dello studio:

o Padroneggiare il processo di progetto di un corso di formazione a distanza
(progettazione, tutoraggio, monitoraggio, analisi dei bisogni, principi di
formazione, valutazione)

o Abilita specifica nella realizzazione di materiali didattici in formato elettronico
(tecnologie didattiche, contenuti, grafica, animazioni, SCORM, web semantico)

e Abilita specifica nell'attivazione e gestione di una comunita di apprendimento
in rete (strumenti di comunicazione, gruppi virtuali, strategie didattiche, reti)

e Abilita specifica nella gestione di materiali in formato elettronico (database,
serverweb)

e Abilita trasversali (diritto, economia, inglese)

Diploma di Master Universitario di | livello

Corso per “Tutor della Comunicazione e dell'lstruzione integrata e a distanza”
Ente di Formazione accreditato “Efeso” - Ferrara

Tecnologie Didattiche, Tecnologie dell'lnformazione e della Comunicazione, Processi
comunicativi,

Diploma di Tutor della Comunicazione e dell'Istruzione integrata e a distanza
Diploma di 4° livello europeo

Laurea in Scienze dell'educazione alla Facolta di Lettere e Filosofia dell'Universita di
Ferrara con una tesi sulle Nuove Tecnologie dell'lstruzione e FaD
Facolta di Lettere e Filosofia dell'Universita di Ferrara

Scienze dell'educazione, Psicologia, Tecnologie Didattiche, Tecnologie
dellInformazione e della Comunicazione, Didattica applicata alle Nuove Tecnologie
dell'lstruzione

Laurea di secondo livello in Scienze del’Educazione

Corso di inglese riconosciuto per 'esame in scuole Europee

Centro linguistico “In Lingua” di Ferrara

Attestato di Partecipazione valido per sostenere esami d'inglese in Scuole Europee
Corso per “Operatore grafico su computer” della durata di 1000 ore



+ Nome e tipo di istituto di istruzione “Citta del ragazzo” di Ferrara

o formazione
» Principali materie / abilita Conoscenza dei principali programmi grafici e multimediali
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Operatore grafico e multimediale su computer
+ Fino al 1990
* Anno scolastico 1989/90 Maturita tecnica “Ragioniere amministrativo”
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto “Tecnico Statale V. Monti” di Ferrara
o formazione
+ Qualifica conseguita Ragioniere amministrativo
PRIMA LINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE
INGLESE
+ Capacita di lettura Buono
+ Capacita di scrittura Buono
+ Capacita di espressione orale Discreta
FRANCESE
+ Capacita di lettura ELEMENTARE
+ Capacita di scrittura ELEMENTARE
+ Capacita di espressione orale ELEMENTARE
CAPACITA E COMPETENZE CAPACITA E COMPETENZE COMUNICATIVO-RELAZIONALI IN GRUPPI DI LAVORO E COMUNITA
RELAZIONALI VIRTUALI DI APPRENDIMENTO ON-LINE, ACQUISITE DAGLI STUDI E DALL'ESPERIENZA
Vivere e lavorare con altre persone, in LAVORATIVA.
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in
situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
CAPACITA E COMPETENZE CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE DI COMUNITA VIRTUALI DI APPRENDIMENTO ON-
ORGANIZZATIVE LINE SVILUPPATE DURANTE GLI STUDI E L'ESPERIENZA LAVORATIVA. CAPACITA E
Ad es. coordinamento e amministrazione COMPETENZE ORGANIZZATIVE INERENTI ALL'ATTIVTA DI GESTIONE DI CORSI ONLINE E AREE
di persone, progetti, bilanci; sul posto di FAD
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.
CAPACITA E COMPETENZE CAPACITA NELL'USO DI SOFTWARE DEDICATI ALL’AREA MULTIMEDIALE E E-LEARNING:
TECNICHE Dreamweaver, RoboDemo e Captivate
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
PATENTE O PATENTI B

Preso atto dell'informativa acconsento al trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art.23 del D.Lgs. 196/03
'Codice in materia di protezione dei dati personali', garantendo la veridicita degli stessi.

i
i

Paglo Gugt elr?}@i
ii /—‘ o
\/\,

Pagina 5 - Curriculum vitae di
[ GUGLIELMINI, PAOLO]



